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Behdrdenleitung

Landrat » Vertretung der Behérde nach innen und aul3en

Abteilungsleitung Polizei » Verantwortung fiir die ordnungsgemafe Erledigung

der Dienstgeschafte

» Verantwortung fir die Entwicklung und Umsetzung
der Behordenstrategie unter Beriicksichtigung der

Landesstandards

» Festlegung der Aufbauorganisation im Rahmen der

Vorgaben des Organisationserlasses

Personalvertretungen

Personalrat » Aufgaben gemal3 Personalvertretungsgesetz fur das
Land Nordrhein-Westfalen

Schwerbehindertenvertretung » Aufgaben gemal Sozialgesetzbuch - Neuntes Buch
(SGB IX) und Richtlinie zur Durchfiihrung der Reha-
bilitation und Teilhabe behinderter Menschen im 6f-
fentlichen Dienst im Lande Nordrhein-Westfalen




Beauftragte

Beauftragte Geheimschutz
IT-Sicherheit

Extremismus

Opferschutz

Arbeitsschutz, Brandschutz
Sicherheit

Sport

YV ¥V Vv V¥V VY VYV V V

Kontaktbeamtin bzw. Kontaktbeamter interkulturelle

und religiose Angelegenheiten

Y

Regionalbeauftragte bzw. Regionalbeauftragter

Y

Soziale Ansprechpartnerin bzw. Sozialer

Ansprechpartner
Betriebsarztin/Betriebsarzt
Datenschutz

Gleichstellung

Haushalt
Schwerbehindertenangelegenheiten

BGM

vV VYV Vv V VY VYV V

Umweltkriminalitat




Leitungsstab

Leitungsstab » Beratung und Unterstitzung der Behordenleitung bei

zentralen Steuerungsaufgaben

Behdrdenstrategie/Controlling

Sachgebiet 1 » Strategische Planung

Strategie/Controlling/ Controlling/Berichtswesen

Qualitditsmanagement
Vergleichsgruppenarbeit

YV V V¥V

Zentrales Qualititsmanagement (u.a. Vorgangsbe-

arbeitungssystem)
Landtagsangelegenheiten / Berichtspflichten
E-Government

Prozessmanagement

Projektmanagement

vV VYV VY V V¥V

Einsatzbewaltigung aus besonderem Anlass

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Sachgebiet 2 » Zusammenarbeit der Polizei mit den Medien

Presse- und Offentlichkeits- » Information der Offentlichkeit tiber die Rolle und Auf-

arbeit gabe der Polizei

Information der Beschaftigten
Interne und externe Offentlichkeitsarbeit

Internet- und Intrapol-Redaktion

vV VvV VY V

Kontaktbeamtin/-beamter fir interkulturelle und reli-

giose Angelegenheiten




Direktion Zentrale Aufgaben

Direktionsburo » Beratung und Unterstitzung der Direktionsleitung
und weiterer Fihrungskrafte nachgeordneter Orga-

nisationseinheiten
» Durchfuhrung direktionsbezogenen Controllings
» Konzeption und Pflege des Berichtswesens DirZA

» Vorgangs- und Nachrichtensteuerung im Rahmen

der Zustandigkeit
» Organisation

» Geschaftsfuhrung Polizeibeirat

Dezernat ZA 1

Sachgebiet ZA 11 » Haushaltsplanung/-ausfuhrung

Allgemeine Verwaltung > Beschaffung

Organisation ) ,
» Grundsticks-, Bau- und Unterkunftsangelegenhei-

Wirtschaftliche Angelegenheiten ten

Haushalt
: » Verpflegun
Liegenschaften priegung
» sonstige wirtschaftliche Angelegenheiten

» Abrechnung von Geblhren, Kosten, Auslagen, Ent-

schadigungsleistungen
» Vertragsangelegenheiten

» Schadenersatzangelegenheiten




Sachgebiet ZA 12 » Waffenrecht

Waffenrecht
Sachgebiet ZA 13 » Versammlungsrecht
Recht, Datenschutz, > Rechtsangelegenheiten aus polizeilichem Handeln

Zentrale Vergabestelle
o Sicherstellungen Kfz

o Wohnungsverweisungen
o erkennungsdienstliche Behandlungen

o Auskunfts- und Léschungsersuchen
» Vereinsrecht
» Datenschutz

» Zentrale Vergabestelle

Dezernat ZA 2

Sachgebiet ZA 21 » Personalplanung
Personalangelegenheiten > Personalbetreuung/Dienstrecht
Allgemeine Personalangelegenheiten

Stellenplane

Personalentwicklung / Hospitationen

vV V VvV V

Wirtschaftliche Angelegenheiten der Dienstkrafte




Sachgebiet ZA 22 » Organisation und Koordination der fachpraktischen
Aus- und Fortbildung Ausbildung (Bachelor-Studiengang / Fachober-
Beschwerdemanagement schule Polizei)

» Personalwerbung

» Fortbildung

» Beschwerdemanagement

» Korruptionspravention
Sachgebiet ZA 23 » Behdrdliches Gesundheitsmanagement der Polizei
Behordliches > Betriebliches Eingliederungsmanagement
Gesundheitsmangement

» Arbeitssicherheit / Arbeitsschutz

» Dienstsport




Dezernat ZA 3

Technik Wahrnehmung der Aufgaben im Bereich:

» Informationstechnik
Funktechnik
Leitstellentechnik
Telekommunikation
Sicherheitstechnik Liegenschaften

IT-Sicherheit

>

>

>

>

>

» IT-Notfallmanagement

» Kfz-Angelegenheiten
» Waffen- und Gerateangelegenheiten
» Schiel3stéatten

>

Schiel3standbetrieb




Direktion Gefahrenabwehr/Einsatz

Flhrungsstelle » Beratung und Unterstutzung der Direktionsleitung
und Beratung weiterer Fihrungskrafte nachgeordne-
ter Organisationseinheiten und anderer Dienststel-

len

» Erhebung, Sammlung, Bewertung und Steuerung

polizeilich bedeutsamer Informationen

» Entwicklung von Strategien und Konzeptionen fur
die Gefahrenabwehr und zur Einsatzbewaltigung im

taglichen Dienst und aus besonderem Anlass

» Koordinierung von Amts-, Vollzugshilfe- und sonsti-

gen Ersuchen
» Zuwandererangelegenheiten

» Durchfuhrung direktionsbezogenen Controllings und

Besprechungsmanagement

» Erarbeitung von Richtlinien, Verfigungen, Strate-

gien und Standards

» Stabsarbeit zur Einsatzbewaltigung aus besonde-
rem Anlass; Besetzung der Fiihrungsgruppe des
Fuhrungsstabes

» Einsatzvor- und -nachbereitung
» Personen- und Objektschutz

» Verwaltung von Fihrungs- und Einsatzmitteln der

Direktion
» Personal- und Kraftemanagement

» Alarmierungsverfahren KPB HSK
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Lagezentrum

Flihrungs- und Lagedienst

YV V VvV V¥V V VY

Erhebung, Sammlung, Bewertung und Steuerung

polizeilich bedeutsamer Informationen

EPOST 810 (Nachgeordnete Betriebsleitung, Grol3e
Dienststelle)

Zentrale Steuerung der Briefpost
Erstellung aktueller Lagebilder der KPB
Einsatz- und Veranstaltungsubersicht
Kraftelagebild

Uberfall- und Einbruchmeldeanlagen

Intel Officer / Sentinel

Vermittlung

Entgegennahme und Steuerung:
» eingehende Telefonate
» elektronischer Postverkehr

» Postverkehr tUber Telefax

Leitstelle

Fuhrung und Sachbearbeitung in Einsatzangele-
genheiten, einschlie3lich der Notrufentgegennahme

und -bearbeitung
Fuhrung von Einsatzen aus besonderem Anlass

Wahrnehmung von Presseangelegenheiten aul3er-
halb der Geschaftszeiten

Wahrnehmung von Aufgaben des Lagezentrums

aulerhalb der Geschéftszeiten

Entgegennahme und Steuerung des elektronischen

Postverkehrs auRerhalb der Geschéftszeiten

11




Polizeiwachen

Leitung der Polizeiwachen

Regionalbeauftragte
Bewaltigung von Einsatzen aus besonderem Anlass

Fach- und Dienstaufsicht der nachgeordneten Or-

ganisationseinheiten

Durchfiihrung wachbezogenes Controlling und Be-

sprechungsmanagement

Polizeiwache Wachdienst

vV V VvV V¥V VY VY V

Sichtbare polizeiliche Prasenz
Kriminalitatsbekampfung
Verkehrsunfallbekampfung

Bewaltigung von Einsatzen im taglichen Dienst
Bewaltigung von Einsatzen aus besonderem Anlass
Polizeigewahrsamsdienst (Arnsberg, Brilon, Meschede)

Objektschutz, Schutzmaflinahmen

Polizeiwache Kradgruppen

(PW Arnsberg, PW Brilon und
PW Meschede)

vV V V V¥V V V

Sichtbare polizeiliche Prasenz
Kriminalitatsbekdmpfung,
Verkehrsunfallbekampfung

Bewaéltigung von Einsatzen im taglichen Dienst
Bewaéltigung von Einsatzen aus besonderem Anlass

Objektschutz, Schutzmal3ihahmen
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Polizeiwache Bezirksdienst

Zielgerichtete sichtbare polizeiliche Prasenz

Durchfihrung gemeinsamer Streifen im Rahmen

von Ordnungspartnerschaften

Kontaktaufnahme und -pflege zu Birgerinnen und
Blrgern sowie Einrichtungen und Institutionen im
jeweiligen Bezirk, insbesondere zu Schulen und

Kinderbetreuungseinrichtungen

Unterstitzen der Einsatzbewaltigung im taglichen

Dienst und aus besonderem Anlass

Mitwirkung bei der Verkehrsunfallbekampfung (Pra-
vention, Repression, Opferschutz)

Mitwirkung bei der Kriminalitdtsbekampfung (Préa-

vention, Repression, Opferschutz)

Mitwirken bei Objektschutz- und Uberwachungs-

mafllnahmen

Bearbeitung von Fallen Hauslicher Gewalt (Uberwa-

chung Ruckkehrverbot)
Vollstreckung von Haft- und Vorfuihrbefehlen

Bearbeitung von Ermittlungsersuchen

Diensthundfihrer
(PW Meschede)

Unterstitzen des Wachdienstes
Einsatzbewaéltigung aus besonderem Anlass

Polizeiliche Prasenz
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Direktion Kriminalitat

Fuhrungsstelle » Beratung und Unterstitzung der Direktionsleitung
und weiterer Fihrungskrafte nachgeordneter Orga-

nisationseinheiten

» Erhebung, Sammlung, Bewertung und Steuerung

polizeilich bedeutsamer Informationen

» Entwicklung von Strategien und Konzeptionen zur

Kriminalitatskontrolle

Durchfiihrung direktionsbezogenen Controllings
Kriminalitatsauswertung und -analyse
Koordination und Organisation von Einsatzen

Einrichten von Ermittlungskommissionen

YV VYV VvV V VY

Mitwirken bei der Erstellung von Gefahrdungsanaly-
sen und Festlegung von Gefahrdungsstufen und

SchutzmalRnahmen
» Personal- und Kraftemanagement
» Intensivtaterkonzept der KPB HSK

» Qualitatssicherung PKS (Direktionsiuibergreifende

Sicherung der Vorgangsqualitat)

» Asservatenstelle (fur Standort Meschede)

Kriminalkommissariat 1

Kriminalkommissariat 1 » Straftaten gegen das Leben
» Sexualdelikte

» Kinder- und Jugendpornografie
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Y

Freiheitsberaubung und sonstige Delikte gegen die
personliche Freiheit

Menschenhandel, Zuhélterei
Brandermittlungen
Todesermittlungen

Y V. V V

Straftaten gegen das Sprengstoff-, Waffen- und
Kriegswaffenkontrollgesetz

Y

Ansprechpartner ,KURS"

Y

Datenstation
» Kriminalaktenhaltung

Kriminalkommissariat 2

Kriminalkommissariat 2 » Betrugs- und Vermogensdelikte

» Geld- und Wertzeichenféalschung, Falschgelddelikte

> Straftaten zum Nachteil alterer Menschen durch
Uberregionale Tater

Wirtschaftskriminalitat, Finanzermittlungen
Glucksspiel

Wettbewerbs-, Korruptions- und Amtsdelikte
Bestechung, Bestechlichkeit im geschaftl. Verkehr

YV V V V VY

Straftaten gegen strafrechtlichen Nebengesetze im
Wirtschaftssektor

A\

Computerkriminalitat

\4

Straftaten gegen Datenschutzgesetze

» Umweltkriminalitéat und Straftaten gegen strafrechtli-
che Nebengesetze a. d. Umweltsektor

» Straftaten von Polizeibeamten/-beamtinnen und
sonstigen offentlich Bediensteten in Ausiibung des
Dienstes, sonstige Amtsdelikte

luK-Ermittlungsunterstitzung
OSINT-Recherchen
Online-Sachfahndung
TKU-Koordination

vV V V VY
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Kriminalkommissariat 3

Kriminalkommissariat 3 » Raubdelikte
(ohne Handtaschen- und sonstigen Stral3enraub)

» Erpressungsdelikte

» Straftaten gegen das Betaubungsmittelgesetz ein-
schlielich direkter Beschaffungskriminalitat

» Einbruchskriminalitat

Y

Delikte i. Z. mit Geldautomatensprengungen
» Zentraler Erkennungsdienst

Kriminalkommissariate 4 und 5

Kriminalkommissariat 4 » Korperverletzungsdelikte
» regionale Verantwortung fir » Diebstahlsdelikte
Stadtgebiete Arnsberg :
] > -
Sundern und Meschede Kfz-Delikte
» Bedrohungen, Beleidigungen
Kriminalkommissariat 5 » Beforderungserschleichung
» regionale Verantwortung fir > Unterschlagungen
Stadtgebiete Brilon, Hallen- > Hehlerei
berg, Marsberg, Medebach, > Sachbeschadigungen
Olsberg, Bestwig, Eslohe, L . o
Schmallenberg und Winter- > Deliktstubergreifende Jugendkriminalitét
berg > Verstol3e gegen das Aufenthaltsgesetz, Arbeitneh-
meruberlassungsgesetz, Asylverfahrensgesetz
» Sonstige Delikte, die nicht der zentralen Bearbei-
tung unterliegen
» Vermisstensachbearbeitung
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Kriminalkommissariat Kriminalpravention/Opferschutz

Kriminalkommissariat Kriminal-

pravention/Opferschutz

Y Y V V¥V

Y V VvV V

vV V Vv V V

Technische Pravention
Stadtebauliche Préavention
Pravention von Betaubungsmittelkriminalitat

Gewaltpravention, inkl. Gewalt gegen Frauen, Ge-

walt am Arbeitsplatz

Pravention sexueller Gewalt z. N. von Kindern, Ju-

gendlichen, Erwachsenen

Pravention von Kinder- und Jugenddelinquenz
Pravention von Cybercrime

Vermittlung von Medienkompetenz (Internet)

Pravention von Kriminalitat zum Nachteil von Senio-

rinnen und Senioren

Pravention von Politisch motivierter Kriminalitat
Sonstige Verhaltenspravention

Opferschutz / Opferhilfe

Netzwerkarbeit

PeRiskoP - Friiherkennung von Personen mit

erhdhtem Risikopotenzial

Mitwirken beim Personen- und Objektschutz

17




Einsatztrupp Direktion K

Einsatztrupp K » Operative Bekdmpfung der StralRen-, Rauschgift-

und Einbruchskriminalitat
> Observationen

» Operative Unterstlitzung in (verdeckten) Ermitt-
lungsverfahren, bei Durchsuchungen, Festnahmen

und Vollstreckung von Haftbefehlen

Direktion Verkehr

Fuhrungsstelle » Beratung und Unterstiitzung der Direktionsleitung
und weiterer Fuhrungskrafte nachgeordneter Orga-

nisationseinheiten

» Erhebung, Sammlung, Bewertung und Steuerung

polizeilich bedeutsamer Informationen

» Entwicklung von behdrdenspezifischen Strategien
und Konzeptionen fur die Verkehrsunfallbekampfung

» Durchfihrung direktionsbezogenen Controllings

» Koordination und Organisation von Einsatzen, Per-

sonal- und Kraftemanagement

» Stabsarbeit zur Einsatzbewaltigung aus besonde-

rem Anlass

> Mitarbeit in Gremien zur Verkehrssicherheit und zur

Verkehrsraumgestaltung

» Grundsatzfragen der Verkehrsregelung/-lenkung,

der Aufnahme und Bearbeitung von Verkehrs-

18



unfallen sowie der Verkehrssicherheitsarbeit und

des Opferschutzes

» Anhorung / Vorschlage der Polizei in Verkehrsange-

legenheiten

» Verkehrsunfallauswertung und -analyse, Identifizie-

ren und (Vor)untersuchen von Unfallhdufungsstellen

» Qualitatssicherung (Direktionsubergreifende Siche-
rung der Vorgangsqualitat der Verkehrs(-unfall-)

straftaten- und Verkehrsordnungswidrigkeiten)

Verkehrskommissariat 1

Verkehrskommissariat 1 » Bearbeitung von Verkehrsunféllen, Verkehrsstrafta-

ten und Verkehrsordnungswidrigkeiten

Verkehrskommissariat 2 - Verkehrsunfallaufnahmeteam

Verkehrskommissariat 2 » Aufnahme von schwerwiegenden Verkehrsunféllen
Verkehrsunfallaufnahmeteam

Verkehrsdienst

Gruppe Verkehrsunfall- » Zielgruppenorientierte Verkehrssicherheitsberatung
pravention / Opferschutz

(Verkehrserziehung, Verkehrsaufklarung)
» Crash Kurs NRW
» Opferschutz/Opferhilfe bei Verkehrsunféllen

» Zusammenarbeit mit anderen Tragern der Ver-

kehrssicherheitsarbeit

> Mitwirken an der Offentlichkeitsarbeit zur Verkehrs-

sicherheit und Opferschutz
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Gruppe Hauptunfallursachen /
Sonderverkehr

YV V VvV V VY VY V

Wahrnehmung von Einsatzen im taglichen Dienst
Bewaltigung von Einsatzen aus besonderem Anlass
Unterstitzung bei besonderen Einsatzlagen
Bekampfung der Hauptunfallursachen
Verkehrsregelnde und -lenkende MalRhahmen
Uberwachung des Sonderverkehrs

Sonstige Uberwachung des Verkehrsverhaltens, der

Verkehrsmittel und des Verkehrsraumes
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